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IIJIAH

Pa6oret [IIMO crenuanicToB NCHXOIOTO — EAarorH4eckoro CoOmpoBoKaeH:s Ha 2021-2022
y4eOHBIH o

Tema: Pa3pa60TKa H peajin3anus METOAUYECKOTO IIPOEKTA I10 IMOBBILIEHUIO IICUXO0JIOTO — [IEaro-
THYECKOM KOMITETEHTHOCTH IeJaroroB IIKOJIBI.

PyxoBoauTenn: Xynanosa Enena Banentunosna, nenaror — neuxosnor MBOVY «CrienmanpHas
(koppekuHoHHas) 001meobpa3oBaTesbHas UIKOJIa- HHTEPHAT)

Yiaensr HIMO:

bo6posa Enena AnekcannpoBna, neaaror- ncuxojaor MBOY «CrennanbHas (KOoppeKInoHHasi)
00mmeoOpa3zoBaTeIbHas MIKOJIa- HHTEPHAT»

Masynuna Kcenns BragumuposHa, yuurens - nedexronor MBOY «Crennansuas (KOppeKIHOoH-
Has) oOuieobpazoBaTenbHast KO- HHTEPHAT

MsukoBa Mapus AnekcannpoBHa, memaror- ncuxonor MBOY «CrienmansHas (KOppeKIHOHHAs )
ob1eoOpa3zoBaTesbHast KO- HHTEPHAT

Hekpacoa Anekcannpa Bacuibesna, yuutens — noronen MBOY «Crienmansuas (KOppeKInoH-
Hast) 001eoOpazoBaTeIbHasl IIKOJIa- HHTEPHAT

Caymkuna Hatanbs ['ennanbesna, yaurens - nepexronor MBOY «Crenmansnas (KOppeKLHOH-
Has) o01meobpazoBaTeIbHasl IIKOJIa- HHTEPHAT)

Ymmnenesa I'amna KoncrantunoBHa, yuurens — gorones MBOY  «CriennanbHast (KOPPEKIHOH-
Has) o01eobpazoBaTeIbHasl IIKOJIa- HHTEPHAT)

VYmnenesa Hanexxna HuxonaeBHa, yuntens - noroneg MBOY  «Crernaibuas (KOppeKIIHOHHasT)
ob1eobpaszoBaTenbHas IKOJIa- HHTEPHATY

ITunosa Taresina Hukonaesna, yuutens - qoronex MBOY  «Crenmanshas (koppeKHOHHast)
ob1mmeoOpa3zoBaTeIbHast KO- HHTEPHATY

I_IeJH:Z CO3I[aHI/I€ H pCalin3alusl IIPOCKTa JA0MIEro BO3BMOXXHOCTD IIeIaroram IKoJIbl, I[OJIYYHUTH
3HaHU4 I10 BbI6paHHI>IM HMU, HpO6H€MHBIM BOIIpoCaM.

3agauu:
1. M3y4nTh TeopeTHYECKHE U MPAKTHYECKUE ACTIEKTHI [0 BOIHYIOMIHIM TEMaM.

2. OnpenenuTs OCHOBHBIE TPOOJIEMBI [T 00CYKIEHHS, C 110 MOIIBIO aHKETHI.




Задачи:

1. Изучить теоретические и практические аспекты по волнующим темам.

2.  Определить основные проблемы для обсуждения, с по мощью анкеты.
3. Разработать и реализовать проект силами небольших ВТГ из членов ШМО специалистов психолого - педагогического сопровождения школы.
5. Оформить материалы проекта  для использования педагогами школы (памятки, разработки, буклеты и тд).
6. Использовать возможность ВТГ комплексно представить раскрываемые вопросы и в теории и в практике.
Результат: Оформлены материалы работы ШМО. Написан проект по работе с педагогами. Проведены запланированные мероприятия. Повышен уровень психолого - педагогических знаний у учителей, воспитателей, администрации школы. 
Организация работы по методической теме

	
	Содержание деятельности
	Сроки
	Планируемый результат

	1.
	Анкетирование педагогов. Актуализация необходимых знаний членов ШМО по выбранным вопросам. Круглый – стол «Планирование деятельности ШМО, формирование ВТГ. Способы реализации проекта». (Обсуждение тем  проблемных лекций )
	Сентябрь - октябрь
	Актуализированы знания по теме. Определены приоритетные темы лекций для педагогического коллектива школы. Запланировано задание по самостоятельной работе на ближайший период. 

	2.
	Индивидуальная деятельность: «Разработка конспектов лекций для педагогов по выбранным темам».
	ноябрь
	Разработаны конспекты мероприятий. Запланированы мероприятия практической направленности.

	3.
	Презентация и обсуждение и корректировка содержания конспектов проблемных лекций (мероприятий) по ранее распределенным темам и срокам.
	первая декада декабрь
	Представлено и обсуждено содержание проблемных лекций (мероприятий) разработанных педагогами за период индивидуальной деятельности по выбранным темам. 

	4.
	Индивидуальная деятельность: «Корректировка конспектов с учетом дополнений и поправок после обсуждения»
	вторая декада декабря
	Подготовлены окончательные варианты мероприятий с педагогическим коллективом.


	5.
	Реализация проекта в школе – интернат. 
	декабрь - апрель
	Проект полностью реализован. Материалы проекта представлены на ШМО.



	6. 
	Подведение итогов работы, сбор и оформление материалов. Выдача справок и сертификатов.
	май - июнь
	Собраны материалы, подведены итоги, выданы сертификаты, написаны справки о работе членов ШМО.


Руководитель  группы                                                              Жуланова Е.В.              
